OGLOSZENIE KONKURSU NA STANOWISKO
Prezesa Zarzadu
Szpitala Miejskiego w Miastku sp. z 0.0.
z siedzibg w Miastku

Rada Nadzorcza Spétki Szpital Miejski w Miastku Sp. z 0.0. z siedzibg w Miastku oglasza
konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu Spoiki.

1. Przedmiotem postgpowania konkursowego jest wybor Prezesa Zarzadu spétki, w ktorej
catos¢ udzialéw posiada Gmina Miastko, pod firmg Szpital Miejski w Miastku Spétka z
ograniczong odpowiedzialnoécig z siedzibg w Miastku. Przewidywana forma umowy:
umowa o $wiadczenie ustug zarzadzania na czas petnienia funkcji Prezesa Zarzadu.

2. Kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétki musi spehiaé nastepujace wymagania:
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posiada¢é obywatelstwo polskie, obywatelstwo panstwa bedacego cztonkiem Unii
Europejskiej lub pafistwa, z ktéorym na podstawie uméw migdzynarodowych
lub obowigzujacych przepisow prawa przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

posiada¢ wyksztalcenie wyzsze (preferowane medyczne, techniczne, ekonomiczne
lub prawnicze) lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granica uznane w
Rzeczpospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrgbnych;

posiada¢ 5 letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania, wyboru,
mianowania, spétdzielczej umowy o prace lub $wiadczenia ushig na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wlasny rachunek;

legitymowac si¢ co najmniej 3-letnim do§wiadczeniem na stanowiskach kierowniczych
lub samodzielnych albo wynikajacych z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na
wlasny rachunek (preferowane doswiadczenie w organach nadzorczych lub
zarzadezych i na stanowiskach kierowniczych, w tym w jednostkach ochrony zdrowia);
spelni¢ inne niz wymienione powyzej wymogi okreslone w przepisach odrebnych, a w
szczegoOlnosci nie narusza¢ ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska czlonka
organu zarzgdzajacego w spotkach handlowych;

korzysta¢ zpelni praw publicznych oraz posiada¢ peing zdolnos¢ do czynnosci
prawnych;

posiada¢ znajomo$¢ zasad funkcjonowania i zarzadzania spétka prawa handlowego
oraz zasad nadzoru wiascicielskiego w szczegélnosci spétek zudzialem jednostek
samorzadu terytorialnego, znajomo$¢ zasad funkcjonowania podmiotéw leczniczych,
znajomos¢ specyfiki dziatalnosci szpitali;

nie narusza¢ ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska czlonka organu
zarzadzajacego gminng osoba prawna wynikajacych z art. 4 w zw. z art. 2 pkt 6 ustawy
z dnia 21 sierpnia 1997 r. 0 ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez
osoby petnigce funkcje publiczne (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1090);
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legitymowa¢ si¢ niekaralnoscia za przestgpstwa okreslone w przepisach rozdzialéw
XXXII-XXXVII Kodeksu karnego oraz w art. 586 do art. 592 oraz art. 594 i art.
595 Kodeksu spoétek handlowych;

10) posiada¢ stan zdrowia pozwalajacy na zajmowanie stanowiska Prezesa Zarzadu Spéiki.

3. Prezesem Zarzadu Spoiki nie moze by¢ osoba, ktora spetnia chociazby jeden z ponizszych
warunkow:
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pehi funkcje spotecznego wspéipracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego
na podstawie umowy o pracg lub swiadczy w takim biurze prac¢ na podstawie umowy
zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

wchodzi w sklad organu partii politycznej reprezentujacego partie polityczna
na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciagania zobowigzan;

jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy
prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej;

jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci
Spoiki.

4. Oferta kandydata powinna zawierac:
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podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem, zawierajace dane osobowe: imie
i nazwisko, adres zamieszkania i telefon kontaktowy;

dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje zawodowe wymagane do
zajmowania stanowiska objetego konkursem;

opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowe;j;

dokumenty potwierdzajace wymagane wyksztalcenie i staz pracy;

aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan do pracy na stanowisku
kierowniczym;

koncepcje funkcjonowania Szpitala Miejskiego w Miastku sp. z 0.0., z uwzglednieniem
kierunk6éw rozwoju na 3 lata;

inne dokumenty potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe;

oswiadczenie o braku karalnosci za przestepstwo popelnione umyslnie $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

o$wiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu
zajmowania stanowiska objetego konkursem;

10) oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych i posiadaniu pelnej

zdolnosci do czynnosci prawnych;

11) o$wiadczenie kandydata, ze nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o

przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego;

12) oswiadczenie kandydata, ze nie zostal wzglgdem niego wydany zakaz pehienia funkcji

kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi;

13) oswiadczenie kandydata o prowadzeniu/nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej oraz

o terminie zaprzestania prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, jezeli kandydat zostanie
wybrany na stanowisko objgte niniejszym konkursem;
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14) oswiadczenie kandydata o zapoznaniu si¢ z niniejszym ogloszeniem o konkursie;
15) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata dla
celow postepowania konkursowego na stanowisko Prezesa Zarzadu Szpitala Miejskiego
w Miastku sp. z o.0.
Pisemne oferty nalezy skfada¢ za posrednictwem poczty lub osobiscie w siedzibie Szpitala
Miejskiego w Miastku sp. z 0.0., 77-200 Miastko, ul. Wybickiego 30, w dni robocze, w
terminie do dnia 20.10.2023 r., do godziny 13.30.
Za datg¢ zlozenia uwaza si¢ date wpltywu oferty do siedziby spotki Szpitala Miejskiego w
Miastku sp. z 0.0.
Oferty nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie, opatrzonej adnotacja ,,Konkurs na stanowisko
Prezesa Zarzadu Szpitala Miejskiego w Miastku sp. z 0.0.
Przewidywany termin zakonczenia postgpowania konkursowego: 24.10.2023r.
Postgpowanie konkursowe moze zosta¢ uniewaznione na kazdym etapie, bez koniecznosci
wskazania przyczyny lub zakonczone bez wylonienia kandydata.
Rada Nadzorcza powiadomi o sposobie zakoficzenia postepowania konkursowego, poprzez
opublikowanie o§wiadczenia na stronie internetowej spotki: https:/www.szpitalmiastko.pl/
Zlozone oferty nie podlegaja zwrotowi.

Pawel Pozdal
Qo
PRZEWODNICZACY
Rady Nadzorczej

Szpitala Miejskiego w Miastku sp. z o. o.




